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BÁO CÁO 

Tự đánh giá công tác phòng, chống tham nhũng  

đối với Sở Kế hoạch và Đầu tư năm 2021  

 

Thực hiện Kế hoạch số 142/KH-UBND ngày 25/4/2022 của UBND Tỉnh, về 

việc đánh giá công tác phòng, chống tham nhũng năm 2021; 

Căn cứ Công văn số 367/TTr-PCTN ngày 29/4/2022 của Thanh tra Tỉnh, về 

việc thực hiện đánh giá công tác phòng, chống tham nhũng năm 2021; 

Căn cứ Quyết định số 30/QĐ-SKHĐT ngày 05/5/2022 của Sở Kế hoạch và 

Đầu tư, về việc thành lập Tổ đánh giá công tác phòng, chống tham nhũng năm 

2021 của Sở Kế hoạch và Đầu tư. 

Sở Kế hoạch và Đầu tư (Sở KH&ĐT) báo cáo tự đánh giá công tác phòng, 

chống tham nhũng (PCTN) năm 2021 (từ ngày 16/12/2020 đến ngày 15/12/2021), 

cụ thể như sau: 

I. Đặc điểm tình hình   

Sở Kế hoạch và Đầu tư là cơ quan chuyên môn trực thuộc Ủy ban nhân 

dân Tỉnh thực hiện chức năng tham mưu, giúp Ủy ban nhân dân Tỉnh quản lý nhà 

nước về quy hoạch, kế hoạch và đầu tư, Đăng ký kinh doanh bao gồm: công tác 

tổng hợp về quy hoạch, kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội; tổ chức thực hiện và 

đề xuất về cơ chế, chính sách quản lý kinh tế - xã hội trên địa bàn Tỉnh; đầu 

tư trong nước, đầu tư nước ngoài ở địa phương; quản lý nguồn hỗ trợ phát triển 

chính thức (ODA), nguồn vốn vay ưu đãi của các nhà tài trợ, nguồn viện trợ phi 

Chính phủ nước ngoài; đấu thầu; đăng ký doanh nghiệp trong phạm vi địa phương; 

tổng hợp và thống nhất quản lý các vấn đề về doanh nghiệp, kinh tế tập thể, hợp 

tác xã, kinh tế tư nhân; tổ chức cung ứng các dịch vụ công thuộc phạm vi quản lý 

nhà nước của Sở Kế hoạch và Đầu tư theo quy định của pháp luật.  

Lãnh đạo Sở bao gồm: 01 Giám đốc, 02 Phó Giám đốc. Các phòng, đơn vị 

trực thuộc Sở, bao gồm: Tổng hợp Quy hoạch, Đăng ký kinh doanh; Đấu thầu 

thẩm định, Hợp tác đầu tư, Văn phòng Sở, Thanh tra Sở, Nghiệp vụ Kế hoạch và 

Đầu tư; Trung tâm hỗ trợ Doanh nghiệp khởi nghiệp; trong đó: Giám đốc Sở phụ 

trách lãnh đạo công tác phòng, chống tham nhũng và Thanh tra Sở được giao 

nhiệm vụ tham mưu công tác phòng, chống tham nhũng tại đơn vị. 

II. Đánh giá công tác phòng, chống tham nhũng  

1. Đánh giá việc xây dựng và hoàn thiện chính sách, pháp luật về PCTN 
(Văn phòng UBND Tỉnh và Thanh tra Tỉnh thực hiện).  

2. Kết quả thực hiện các biện pháp phòng ngừa tham nhũng 
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2.1. Thực hiện, minh bạch theo quy định tại Điều 10 của Luật PCTN 2018:  

Sở Kế hoạch và Đầu tư thực hiện việc công khai, minh bạch theo quy định 

của pháp luật đối với các nội dung sau: việc thực hiện chính sách, pháp luật có nội 

dung liên quan đến quyền, lợi ích hợp pháp của cán bộ, công chức, viên chức, 

người lao động và công dân; việc bố trí, quản lý, sử dụng tài chính công, tài sản 

công hoặc kinh phí huy động từ các nguồn hợp pháp khác; công tác tổ chức cán bộ 

của cơ quan, đơn vị. Việc bổ nhiệm công chức được thực hiện và công khai đầy đủ 

đúng theo quy định; việc thực hiện chính sách, pháp luật có nội dung thuộc trường 

hợp phải công khai, minh bạch theo quy định của pháp luật. Hình thức công khai 

theo quy định, trong đó có hình thức công khai minh bạch tại Hội nghị công chức, 

người lao động hàng năm, được công khai đầy đủ bằng văn bản như: 

a) Việc thực hiện chính sách, pháp luật có nội dung liên quan đến quyền, lợi 

ích hợp pháp của cán bộ, công chức, viên chức và người lao động. 

- Công khai Quy chế làm việc: Quyết định số 146/QĐ-SKHĐT ngày 

30/12/2016 của Sở KH&ĐT, về ban hành quy chế làm việc của Sở KH&ĐT. 

- Quy chế chi tiêu nội bộ: Quyết định số 100/QĐ-SKHĐT ngày 18/11/2021 

của Sở KH&ĐT, về ban hành quy chế chi tiêu nội bộ trong thực hiện chế độ tự chủ 

tại Sở. 

- Công tác lương, nâng lương trước hạn 

Việc nâng lương trước thời hạn đối với công chức, viên chức luôn được 

Lãnh đạo Sở quan tâm thực hiện. Trong năm 2021, Sở đã xét, nâng lương trước 

thời hạn cho 06 công chức; nâng lương thường xuyên cho 09 công chức. 

b) Việc bố trí, quản lý, sử dụng tài chính công, tài sản công hoặc kinh phí 

huy động từ các nguồn hợp pháp khác 

- Công khai Quyết định giao dự toán năm 2020: Quyết định số 1513/QĐ-

UBND-HC ngày 09/12/2019 của UBND Tỉnh, về việc giao dự toán thu, chi ngân 

sách nhà nước năm 2020 cho các đơn vị hành chính, sự nghiệp cấp Tỉnh. 

- Công khai quyết toán năm 2020: 

Sở đã thực hiện việc công bố công khai quyết toán ngân sách năm 2020 của 

Sở KH&ĐT tại Quyết định số 47/QĐ-SKHĐT ngày 07/7/2021. 

- Công khai mua sắm tài sản: Quyết định số 29/QĐ-SKHĐT ngày 19/5/2021 

của Sở KH&ĐT, về phê duyệt kết quả chỉ định thầu Gói thầu số 01: Tư vấn lập ̣

Báo cáo kinh tế kỹ thuật công trình Cải tạo, sửa chữa trụ sở làm việc Sở KH&ĐT. 

Thông báo số 97/TTDVTC ngày 21/6/2021 của Trung tâm dịch vụ tài chính 

về việc Thông báo KQLCNT, thỏa thuận khung, mẫu hợp đồng+biên bản nghiệm 

thu mua sắm tài sản tập trung gói thầu số 1: Mua máy vi tính để bàn, máy tính xách tay. 

Thông báo số 99/TTDVTC ngày 21/6/2021 của Trung tâm dịch vụ tài chính 

về việc Thông báo KQLCNT, thỏa thuận khung, mẫu hợp đồng+biên bản nghiệm 



 

-3/6- 

 

 
 

thu mua sắm tài sản tập trung gói thầu số 2: Mua máy chiếu, máy in, máy 

photocopy, máy fax. 

c) Công tác tổ chức cán bộ của cơ quan, tổ chức, đơn vị; quy tắc ứng xử của 

người có chức vụ, quyền hạn 

- Công tác tổ chức cán bộ của cơ quan, tổ chức, đơn vị:  

+ Công khai phân bổ Chỉ tiêu biên chế: Quyết định số 145/QĐ-SKHĐT 

ngày 30/12/2020 của Sở KH&ĐT, về việc giao biên chế công chức hành chính cho 

các phòng, đơn vị thuộc Sở năm 2021. 

+ Công khai thông tin tuyển dụng: Quyết định số 63/QĐ-SKHĐT ngày 

31/8/2021 của Sở KH&ĐT, về việc thành lập ̣Hội đồng tuyển dụng viên chức làm 

việc tại Trung tâm Hỗ trợ doanh nghiệp và Khởi nghiệp năm 2021. 

+ Công tác quy hoạch lãnh đạo, quản lý: Quyết định số 126/QĐ-SKHĐT 

ngày 31/12/2021 của Sở KH&ĐT, về việc phê duyệt quy hoạch cán bộ lãnh đạo, 

quản lý cấp phòng năm 2021 và giai đoạn 2021-2026 thuộc Sở KH&ĐT năm 2021. 

+ Công tác đào tạo, bồi dưỡng: Kế hoạch số 168/KH-SKHĐT ngày 

26/01/2021 của Sở KH&ĐT, về việc đào tạo, bồi dưỡng công chức, viên chức năm 2021. 

+ Công tác luân chuyển, điều động, bổ nhiệm, bổ nhiệm lại: đã tiến hành 

điều động 01 công chức; bổ nhiệm lại 02 công chức. 

+ Công tác khen thưởng:  

Hằng năm, Sở đều thực hiện tốt công tác khen thưởng đối với công chức, 

viên chức và người lao động có thành tích trong quá trình công tác. Qua đó, đã  

công nhận danh hiệu "Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở" năm 2021 cho công chức, viên 

chức có thành tích xuất sắc tại Quyết định số 115/QĐ-SKHĐT ngày 17/12/2021. 

- Quy tắc ứng xử của người có chức vụ, quyền hạn:  

Nhằm thực hiện Quy tắc ứng xử của người có chức vụ, quyền hạn theo quy 

định của pháp luật, Sở đã ban hành Quy tắc ứng xử của công chức, viên chức Sở 

KH&ĐT tại Quyết định số 109/QĐ-SKHĐT ngày 25/10/2019. 

d) Việc thực hiện chính sách, pháp luật có nội dung không thuộc trường hợp 

quy định tại các điểm a, b và c khoản này mà theo quy định của pháp luật phải công 

khai, minh bạch: Không có. 

2.2. Công khai thủ tục hành chính theo một cửa, một của liên thông thuộc 

thẩm quyền của Sở 

 Thực hiện Kế hoạch số 285/KH-UBND ngày 05/12/2020 của UBND Tỉnh 

về cải cách hành chính t ỉnh Đồng Tháp năm 2021 và trên cơ sở kết quả th ực hiện 

công tác cải cách hành chính năm 2020, Sở Kế hoạch và Đầu tư ban hành các văn 

bản sau: Kế hoạch số 96/KH-SKHĐT ngày 14/01/2021 của Sở KH&ĐT, về kế hoạch 

cải cách hành chính năm 2021; Kế hoạch số 99/KH-SKHĐT ngày 14/01/2021 của Sở 
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KH&ĐT, về kế hoạch kiểm tra công tác cải cách hành chính và kiểm soát thủ tục 

hành chính năm 2021. 

2.3. Xây dựng và thực hiện chế độ, định mức, tiêu chuẩn:  

- Xây dựng và thực hiện quy tắc ứng xử, quy tắc đạo đức nghề nghiệp, đạo 

đức công vụ của cán bộ, công chức: 

Để thực hiện quy tắc ứng xử, quy tắc đạo đức nghề nghiệp, đạo đức công vụ 

của cán bộ, công chức, Sở Kế hoạch và Đầu tư ban hành Quyết định số 109/QĐ-

SKHĐT ngày 25/10/2019, về quy tắc ứng xử của công chức, viên chức Sở 

KH&ĐT. 

2.4. Kiểm soát xung đột lợi ích 

Công tác dân chủ cơ sở, công khai minh bạch trong mọi hoạt động cơ quan 

đã thực hiện tốt nên không làm phát sinh xung đột lợi ích, nhất là các lĩnh vực đăng 

ký kinh doanh, thẩm định dự án – đấu thầu, hợp tác đầu tư, phân bổ vốn đầu tư công. 

2.5. Thực hiện việc chuyển đổi vị trí công tác của cán bộ, công chức 

- Để thực hiện việc chuyển đổi vị trí công tác của cán bộ, công chức tại 

Công văn số 79/UBND-TCD-NC ngày 05/3/2021 của Ủy ban nhân dân Tỉnh, về 

việc thực hiện chuyển đổi vị trí công tác. Sở Kế hoạch và Đầu tư ban hành Kế hoạch số 

208/KH-SKHĐT ngày 29/01/2021 của Sở KH&ĐT, về chuyển đổi vị trí năm 2021. 

- Ngày 29/11/2021, Sở Kế hoạch và Đầu tư đã có báo cáo số 150/BC-

SKHĐT về việc báo cáo tình hình và kết quả thực hiện chuyển đổi vị trí công tác 

năm 2021 theo yêu cầu tại Công văn số 79/UBND-TCD-NC ngày 05/3/2021 ngày 

05/3/2021 của Ủy ban nhân dân Tỉnh, về việc báo cáo kết quả thực hiện chuyển đổi 

vị trí công tác.  

2.6. Thực hiện các quy định về minh bạch về tài sản, thu nhập 

Thực hiện Kế hoạch số 67/KH-UBND ngày 04/3/2021 của UBND Tỉnh về 

Kiểm soát tài sản, thu nhập của người có chức vụ, quyền hạn trong cơ quan, tổ 

chức, đơn vị năm 2021, Sở Kế hoạch và Đầu tư ban hành Kế hoạch số 440/KH-

SKHĐT ngày 09/3/2021 của Sở KH&ĐT về Kiểm soát tài sản, thu nhập năm 2021. 

Ngày 02/4/2021, Sở đã có Báo cáo số 28/BC-SKHĐT về Kết quả triển khai thực 

hiện công tác kiểm soát tài sản, thu nhập. 

2.7. Kết quả thực hiện Chỉ thị số 10/CT-TTg ngày 22/4/2019 của Thủ 

tướng Chính phủ, về việc tăng cường xử lý, ngăn chặn có hiệu quả tình trạng 

nhũng nhiễu, gây phiền hà cho người dân, doanlı nghiệp trong giải quyết công 

việc. 

Để làm cơ sở tăng cường kiểm tra, xử lý, ngăn chặn có hiệu quả tình trạng 

cán bộ, công chức, viên chức nhũng nhiễu, gây phiền hà cho người dân, doanh 

nghiệp trong giải quyết công việc thuộc lĩnh vực giải quyết của Sở, cũng như chấp 

hành nghiêm theo Kế hoạch số 172/KH-UBND ngày 22/7/2019 của Ủy ban nhân 

dân Tỉnh. Ngày 12/8/2019, Sở Kế hoạch và Đầu tư ban hành Kế hoạch số 
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1907/KH-SKHĐT để thực hiện theo Chỉ thị số 10/CT-TTg ngày 22/4/2019 của 

Thủ tướng Chính phủ. 

Nhằm đánh giá kết quả thực hiện Chỉ thị số 10/CT-TTg ngày 22/4/2019 của 

Thủ tướng Chính phủ, về việc tăng cường xử lý, ngăn chặn có hiệu quả tình trạng 

nhũng nhiễu, gây phiền hà cho người dân, doanli nghiệp trong giải quyết công việc 

theo yêu cầu tại Công văn số 245/TTr-PCTN ngày 27/3/2020 của Thanh tra Tỉnh. 

Ngày 01/4/2020, Sở Kế hoạch và Đầu tư có báo cáo tại Công văn số 36/BC-

SKHĐT, về việc báo cáo sơ kết 01 năm thực hiện Chỉ thị số 10/CT-TTg ngày 

22/4/2019 của Thủ tướng Chính phủ. 

3. Kết quả thực hiện các biện pháp phát hiện tham nhũng 

Những hoạt động đã triển khai và kết quả đã đạt được theo từng biện pháp phát 

hiện tham nhũng quy định tại Luật PCTN: 

- Kết quả phát hiện tham nhũng qua công tác tự kiểm tra nội bộ, thanh tra, 

giải quyết tố cáo: Không có. 

- Kết quả xử lý tham nhũng qua công điều tra, truy tố, xét xử: Không có. 

-  Số lượng tiền, tài sản kiến nghị thu hồi qua phát hiện các hành vi tham nhũng: 

Không có. 

4. Đánh giá việc thu hồi tài sản tham nhũng 

- Kết quả thu hồi bằng biện pháp hành chính: Không có. 

- Kết quả thu hồi bằng biện pháp tư pháp: Không có. 

5. Điểm tự đánh giá công tác PCTN năm 2020 

Căn cứ Bộ chỉ số và tài liệu hướng dẫn do Thanh tra Chính phủ ban hành, Sở Kế 

hoạch và Đầu tư tự chấm điểm đạt: 36 điểm/100 điểm. (Kèm theo Phụ lục 1, 2, 3). 

III. Nhận xét, kiến nghị về công tác phòng, chống tham nhũng 

1. Nhận xét: 

Công tác tuyên truyền về công tác PCTN tiếp tục được quan tâm tổ chức 

tuyên truyền, phổ biến pháp luật với nhiều hình thức phong phú, thiết thực như 

thông qua các cuộc họp, song song với việc đẩy mạnh công tác tuyên truyền để 

góp phần nâng cao ý thức, trách nhiệm của công chức, viên chức và người lao động.  

Lãnh đạo Sở rất quan tâm đến công tác công khai, minh bạch trong hoạt 

động của cơ quan: công khai báo cáo công tác PCTN trên trang thông tin điêṇ tử 

của Sở theo quy điṇh ; các lĩnh vực, nội dung phải công khai minh bạch như: thủ 

tục hành chính, công tác cán bộ, tài chính và ngân sách nhà nước... đã được cơ 

quan thực hiện công khai với nhiều hình thức như: niêm yết tại trụ sở; công khai số 

điêṇ thoaị “đường dây nóng” , điạ chỉ hôp̣ thư điêṇ tử  để tiếp nhận các thông tin tố 

cáo, phản ánh liên quan đến hành vi tiêu cực , tham nhũng gây khó khăn của công 

chức, viên chức và người lao động trong khi thi hành nhiệm vụ.  
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Thực hiện chế độ tự chủ đã tiết kiệm được kinh phí để mua sắm trang bị 

phương tiện phục vụ công tác và tăng thêm thu nhập nâng cao đời sống cho cán bộ, 

công chức, viên chức và người lao động được quan tâm thực hiện theo đúng quy 

định; cơ quan đã thực hiện nghiêm túc các quy định về việc không dùng công quỹ 

làm quà biếu và chiêu đãi khách. 

Hằng năm, Sở hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao trên các mặt công tác; 

công chức, viên chức đều an tâm công tác, không phát hiện trường hợp tham 

nhũng nào cần phải tiến hành xử lý hành vi tiêu cực và tham nhũng qua thực hiện 

chức năng thanh tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo và PCTN.  

Hiệu lực, hiệu quả của việc thực hiện các biện pháp PCTN so với năm 2020 

có bước tiến triển tốt về nhận thức, hành động của cán bộ, công chức; không có dư 

luận về biểu hiện nhũng nhiễu, gây phiền hà của công chức, viên chức trong thực 

hiện nhiệm vụ. 

2. Kiến nghị: Không có. 

Trên đây là báo cáo tự đánh giá công tác phòng, chống tham nhũng năm 

2021 tại Sở Kế hoạch và Đầu tư tỉnh Đồng Tháp./. 

 

Nơi nhận: GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

Trương Hòa Châu 

- Thanh tra Tỉnh (báo cáo); 

- BGĐ Sở; 

- Lưu: VT, TTr (tbh). 
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